公共事业管理专业“2+2”培养模式校内招生简章（试行）

本着创新和科学发展的理念，贯彻学校人才培养工作会议精神，在学校2011年度按大类招生改革基础上进行培养模式的创新和改革设想，探索开展多模式人才培养工作，特制定公共事业管理专业“2+2”培养模式校内招生简章。

1、公共事业管理专业“2+2”培养模式

我校公共事业管理专业自2011年度开始实行按大类招生，第一和第二学年在全校不同专业培养，即将进入第三学年学习的学生在全校范围内文理兼收招生组成公共事业管理专业学生的教育教学模式。学生经过“2+2”培养模式的专业学习，修满学分，授予管理学学士学位。本届自2013年上半年（全校各本科专业2011级第四学期）开始启动报名遴选工作，2013年下半年（2011级第五学期）正式转入管理与经济学院进行专业培养。 
2、培养目标和专业方向
培养目标：适应国际化和国家改革开放新形势，培养适应力强、发展潜力大的复合型和具有国际竞争力的优秀人才。综合利用学科协调发展和学校优势资源办学，培养具有掌握现代化管理理论、技术与方法等基本知识和能力，具有较强理论联系实际能力，能在科学技术、文化、教育、体育、卫生、环境保护、社会保障等公共事业管理机构和其它社会中介组织从事管理工作的应用型、复合型专业人才。
专业方向：在专业特色和专业方向设置上，依托管理与经济大学科，突出宽口径、厚基础的人才培养模式，避免专业方向过窄、过细、过少的弊端。设立行政管理、社区管理、人力资源和社会保障、公共政策等几个专业方向，以利于学生毕业后的就业选择。
3、培养方案

“2+2”模式培养方案实施时，在教务处指导和协调下，审核来自不同专业背景生源的大一和大二年级四个学期学科课程体系及课程成绩，完成学分续接和确认。
在学校2009版培养方案基础上制定实施“2+2”模式培养方案。形成专业基础课群+核心课群+专业方向选修课群的课程体系（全部学分为50学分左右）。专业基础课群包括管理学原理、微观经济学、应用统计学、管理信息系统、会计学、财务管理、人力资源管理、行政法与行政诉讼、公共组织行为学、社会心理学、社会调查与研究等课程；核心课群包括公共事业管理、社区管理、公共政策、社会保障、行政管理、公共经济学、公务员制度理论与实践等课程；专业方向选修课群按专业方向设置公共组织战略管理、税收理论与实务、预算会计、文化产业经纪、管理沟通与公文写作、跨文化管理、公众参与与协商民主、公共组织形象与战略管理、新媒体传播与发展监管等课程和讲座。
加强学生实践环节教学，注重培养学生的实践能力，针对性地开设大学生就业与职业生涯发展课程。学生的实践学分为30分左右，以确保学生实践环节的时间和质量。

推行导师制。从大四开始，推行导师制，实行学生和老师互选，形成老师辅助学生、学生参与老师科研、教改、创新和实习项目双方共同发展的良性互动。
4、招生名额和选拔录取
（1）招生计划名额30人。

（2）要求申报者完成第1～3学期所在专业相应培养计划，成绩合格，在正式转入后其原专业第4学期培养计划必须全部完成。
（3）在读2011级各专业学生自愿申报，并填写〈公共事业管理专业“2+2”培养模式申请报名表〉（见附件）。

方案公布之日起即可报名，报名截止时间为2013年3月8日。 

（4）根据所填志愿和学习成绩组织面试进行选拔，通过面试的学生上报学校教务处审批。面试的组织预定在第四学期的第三周进行，具体时间地点另行通知。
                                管理与经济学院        
                                  二〇一三年一月十日
附件：公共事业管理专业“2+2”培养模式申请报名表
附件：公共事业管理专业“2+2”培养模式申请报名表

	姓名
	
	出生年月
	  年  月
	性别
	
	近期1寸免冠

照片

	政治面貌
	
	生源地
	
	民族
	
	

	目前

所在学部
	
	目前

所学专业
	
	学号
	
	

	身份证号
	
	现户口

所在地
	省       市      县（区）

	个人联系方式
	E-mail：
	电话：

	
	通信地址：
	邮编：

	高中阶段
	起止时间
	学校名称
	学科（文科 理科）

	
	-
	
	

	大学一年级总成绩班级排名
	

	通过英语四级、六级情况
	

	获奖情况
（参加各类科研、实践、创新活动及获奖情况）
	时间
	内容和奖项
	参加社团及
担任职务情况
	社团名称
	职务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	简短

自我

评价
	


注：此表于2013年3月10日前填写完成并将电子版表格发送至管理与经济学院本科教学中心严老师邮箱（yanbh1009@bit.edu.cn）。报名咨询电话：68912071，报名咨询邮箱：tom7161@bit.edu.cn。
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